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Gentili insegnanti di educazione fisica!
A causa dei grandi cambiamenti nella società odierna e del conseguente cambiamento dello stile di vita dei bambini e dei giovani, il lavoro degli insegnanti di Educazione fisica assume oggigiorno un ruolo sempre più importante. Con questa ricerca, che si sta svolgendo a livello internazionale, intendiamo scoprire quali sono effettivamente le competenze professionali degli insegnanti di EF e qual'è la loro importanza per un lavoro di qualità nella scuola di oggi. Vi preghiamo, dunque, di completare il questionario allegato con assoluta attenzione e sincerità; sulla base dei risultati ottenuti potremo confrontare, laddove ciò sarà possibile, la situazione dell'Educazione fisica in diversi stati europei, provando inoltre a proporre eventuali migliorie nell'ambito dei futuri programmi di formazione professionale e dell'attività di aggiornamento. 
Parte A: INFORMAZIONI GENERALI
Inserite la risposta nella seconda colonna.
	Sesso
	
	0 = femminile, 1 = maschile

	Livello d‘istruzione
	
	0= studente Scienze motorie, 1=corsi biennali o triennali, scuola CONI, ___________ 
Etc., 3=diploma ISEF/Scienze motorie, 4=specializzazione/dottorato

	Occupazione presso
	
	1=scuola elementare, 2=scuola sec. inferiore , 3=scuola sec. superiore, 4=altro

	Classi dove svolgete la professione
	---
	Se lavorate nella scuola sec. inferiore, indicate le classi:                      

1. 
2.
3.

Se lavorate nella scuola sec. superiore, indicate le classi:

1.
2.
3.
4.
5.      

	Tipologia della scuola
	
	Se lavorate nella scuola sec. superiore, contrassegnate la tipologia:

1=liceo, 2=istruzione tecnica, 3=istruzione professionale, 4=altro

	Periodo di servizio
	
	1=fino a 5 anni, 2=da 6 a 10 anni, 3=da 11 a 15 anni, 4=da 16 fino a 20 anni, 
5=più di 20 anni

	Codice postale 
	
	Inserite il codice postale del luogo dove svolgete la professione.

	

	Condizioni di lavoro:

	Ampiezza (grandezza) delle palestre e delle altre superfici utilizzate
	
	1 = non disponiamo di spazi (superfici) propri, l’attività viene svolta in locali in affitto 

2 = disponiamo di spazi propri, ma troppo piccoli in relazione al numero di allievi
3 = spazi propri, sufficientemente ampi;
4 = spazi propri, di ampiezza superiore agli standard 

	Attrezzatura – quantità e qualità
	
	1 = attrezzatura non sufficiente, 2 = attrezzatura sufficiente, 3 = attrezzatura buona
4 = attrezzatura ottima

	Tecnologia nello sport
	
	Indicate se durante le ore di EF usate particolari attrezzature tecnologiche (a.e. cardiofrequenzimentri, attrezzatura per le misurazioni, test, software specifico per la elaborazione statistica dei dati etc.) 1 = mai, 2 = qualche volta, 3 = sempre 

	Numero medio allievi/studenti
	
	Indicate il numero medio degli allievi/studenti presenti alla lezione di EF. 

	Aggiornamento professionale:

	Seminari, laboratori, corsi
	
	Indicate a quanti seminari, laboratori etc. su temi inerenti all’EF avete partecipato negli ultimi due anni.

	
	
	Indicate a quanti seminari, laboratori etc. su temi NON inerenti all’EF avete partecipato negli ultimi due anni.

	Letteratura specializzata
	
	Indicate se seguite regolarmente la letteratura specializzata (riviste specializzate, monografie, manuali etc.)1 = mai, 2 = qualche volta, 3= sempre 

	Fonti “in rete”
	
	Indicate se utilizzate la rete (internet) come fonte di informazioni tecniche e professionali (forum specializzati, siti web specializzati etc) 

1 = mai, 2 = qualche volta, 3 = sempre

	Attività extrascolastica
	
	Indicate se negli ultimi due anni avete svolto attività come allenatore,  istruttore etc presso società sportive o privati  1 = si, 2 = no

	Attività „a progetto“
	
	Indicate se aderite  solitamente a qualche attività „a progetto“ collegate all‘EF 
1 = mai, 2 = si, qualche volta, 3 = sempre.


Parte B: COMPETENZE PROFESSIONALI
Possiamo definire la competenza professionale come la capacità di utilizzare efficacemente le conoscenze nella pratica professionale. Di seguito sono elencate alcune competenze generali (chiave) che riteniamo molto importanti per la professione degli insegnanti, ed alcune specifiche, fondamentali per gli insegnanti di EF.

Per la loro valutazione è stata scelta una scala ad intervalli (4), dove 1 significa assolutamente non importante oppure non competente, mentre il 4 significa molto importante oppure molto competente. Leggete attentamente ogni singola voce ed inserite il relativo numero nell'apposito spazio.

Nella prima colonna inserite il numero prescelta per valutare il grado di importanza di ogni singola voce (capacità/competenza/conoscenza).  Nella seconda colonna inserite i numeri per la valutazione della vostra effettiva competenza nella capacità o conoscenza richiesta. Nella terza colonna inserite la valutazione scelta per la competenza che vorreste effettivamente avere.
	COMPETENZE GENERICHE E CONOSCENZE PROFESSIONALI
1 – non sono assolutamente competente 

2 – non sono abbastanza competente
3 – sono competente
4 – sono molto competente
	Importanza
	Vostro grado di 
competenza attuale 
	Grado di 
competenza desiderato 

	Capacità di lavorare in gruppo (“team”). 
	
	
	

	Capacità di comunicazione (con gli allievi, genitori, colleghi, direzione scolastica, medici, allenatori etc).
	
	
	

	Capacità di gestione del gruppo (classe, gruppi di lavoro etc…).
	
	
	

	Capacità di utilizzare le conoscenze in modo flessibile in situazioni pratiche.
	
	
	

	Capacità di adattamento e azione in situazioni nuove.
	
	
	

	Capacità di riconoscere e risolvere i problemi. 
	
	
	

	Conoscenza del funzionamento del sistema scolastico inteso nel suo insieme.
	
	
	

	Conoscenza dei concetti educativi e formativi e delle possibilità che essi offrono. 
	
	
	

	Conoscenza della legislazione scolastica.
	
	
	

	Conoscenza dei programmi (curricola) di varie materie. 
	
	
	

	Capacità di definire gli obiettivi in relazione ai programmi didattici.
	
	
	

	Conoscenza di differenti approcci pedagogici (stili di insegnamento, azione pedagogica…) 
	
	
	

	Utilizzo di differenti strategie pedagogiche (es. stimolare il progresso dell’allievo)
	
	
	

	Capacità di assumere decisioni in relazione all’effettiva situazione concreta. 
	
	
	

	Conoscenza dei principi didattici fondamentali (nell’ambito della programmazione, teorie didattiche, valutazione del processo pedagogico). 
	
	
	

	Utilizzo di abilità didattiche (adattamento della programmazione alle caratteristiche individuali e/o del gruppo, scelta di differenti metodiche di lavoro, scelta di differenti metodi di valutazione per la definizione del progresso dell’allievo, capacità di feed-back verso l’allievo.
	
	
	

	Conoscenza e comprensione delle caratteristiche evolutive (crescita e maturazione) e delle necessità individuali degli allievi. 
	
	
	

	Conoscenza e comprensione delle caratteristiche sociali e culturali di particolari gruppi di allievi (allievi con particolari necessità, immigrati, Rom…).
	
	
	

	Capacità di astrazione (pensiero astratto), analisi e sintesi.  
	
	
	

	Conoscenza delle caratteristiche della ricerca scientifica (definizione delle ipotesi, scelta della metodologia più adeguata, interpretazione dei risultati).
	
	
	

	Capacità di svolgere attività di ricerca a un livello adeguato.
	
	
	

	Capacità di programmazione e gestione dei “tempi” 
	
	
	

	Capacità di motivare le persone verso obiettivi comuni. 
	
	
	

	Capacità di elaborazione e gestione di progetti.
	
	
	

	Capacità di assumere iniziative, spirito imprenditoriale.  
	
	
	

	Capacità di relazionarsi con enti/istituzioni esterne (altre scuole, comuni, enti, istituzioni e società varie). 
	
	
	

	Capacità di „tutoring“ (assistenza a colleghi più giovani, a studenti in attività di tirocinio, a studenti per la realizzazione di tesine e/o attività di ricerca).
	
	
	

	Capacità di utilizzare differenti tecnologie di informazione comunicazione. 
	
	
	

	Comunicare in lingua straniera. 
	
	
	

	Capacità di svolgere attività in un contesto internazionale.
	
	
	

	Capacità di comprendere l’importanza che tutti i coinvolti nel processo educativo/formativo abbiano le stesse possibilità/opportunità indipendentemente dalle rispettive capacità, caratteristiche evolutive, sesso e ambiente sociale.
	
	
	

	Capacità di instaurare un rapporto professionale ed etico nei confronti dell’allievo/i. 
	
	
	

	Capacità di osservare i principi di sicurezza nello sviluppo del processo pedagogico.
	
	
	

	Capacità di agire in modo responsabile da un punto di vista sociale (es. comportamento ecologico) e civile (es. rispetto delle verità storiche, dell’identità nazionale…).
	
	
	

	Accettazione e rispetto della multiculturalità. 
	
	
	

	Capacità critiche e autocritiche. 
	
	
	


	COMPETENZE SPECIFICHE (DISCIPLINARI)
1 – non sono assolutamente competente
2 –  non sono abbastanza competente
3 – sono competente
4 – sono molto competente
	Importanza
	Vostro grado di 
competenza attuale
	Grado di 
competenza desiderato

	Conoscere il ruolo sociale dello sport.
	
	
	

	Conoscere gli aspetti culturali dello sport. 
	
	
	

	Conoscere gli aspetti filosofici dello sport. 
	
	
	

	Conoscere gli aspetti storici dello sport. 
	
	
	

	Essere consapevoli del contesto sociale nell’ambito EF.
	
	
	

	Conoscere gli aspetti del movimento e dello sport relativi alla salute.
	
	
	

	Conoscere gli aspetti anatomo/funzionali del movimento e dello sport. 
	
	
	

	Conoscere gli aspetti fisiologici del movimento e dello sport.
	
	
	

	Conoscere gli aspetti biomeccanici del movimento e dello sport. 
	
	
	

	Conoscere gli aspetti psicologici dello sport.
	
	
	

	Conoscere le caratteristiche dello sviluppo biologico e motorio dei bambini e degli adolescenti.
	
	
	

	Conoscere l’influenza dei media sullo sport. .
	
	
	

	Conoscere gli aspetti finanziari/economici dello sport. 
	
	
	

	Conoscere la teoria dell’allenamento.
	
	
	

	Conoscere il programma (curricolo) di EF.
	
	
	

	Capacità di definire con chiarezza gli obiettivi e gli standard di apprendimento in relazione al programma uffciale di EF. 
	
	
	

	Conoscere la didattica generale nell’ambito del processo di educazione e formazione sportiva nell’ambito dell’EF.
	
	
	

	Capacità di analizzare la situazione di partenza, come base per la programmazione del processo di educazione e formazione sportiva nell’ambito dell’EF.
	
	
	

	Capacità di programmare efficacemente il processo di educazione e formazione sportiva in relazione all’analisi della situazione e ai programmi ufficiali di EF. 
	
	
	

	Conoscere la progressione didattica per l’insegnamento degli elementi tecnici fondamentali di discipline sportive presenti nel programma di EF.
	
	
	

	Conoscere la progressione didattica per l’insegnamento degli elementi tecnici fondamentali di discipline sportive NON presenti nel programma di EF.
	
	
	

	Capacità di esecuzioni a scopo dimostrativo di particolari fondamentali tecnici presenti nel programma di EF.
	
	
	

	Capacità di esecuzioni a scopo dimostrativo di particolari fondamentali tecnici NON presenti nel programma di EF.
	
	
	

	Capacità di utilizzo di differenti metodi d’insegnamento (spiegazione, dimostrazione..) e  lavoro (lavoro di gruppo, individuale, frontale etc) nell’insegnamento dell’EF.
	
	
	

	Capacità pedagogiche per la gestione/conduzione della classe nell’ambito del processo  di educazione e formazione sportiva (gestione dei conflitti, rispetto delle diversità, etica). 
	
	
	

	Capacità di avvalersi di approcci pedagogici speciali (attività con allievi con esigenze particolari, attività con talenti sportivi, attività con allievi dal comportamento problematico, soggetti a rischio salute etc) nell’ambito del processo di educazione e formazione sportiva.
	
	
	

	Considerare i principi di inclusione, individualizzazione e differenziazione nell’ambito dell’attività di EF.
	
	
	

	Riconoscere i talenti sportivi ed essere capaci di indirizzarli.
	
	
	

	Capacità di stimolare gli allievi ad approfittare del tempo libero in modo attivo (es. partecipando ad attività fisico-sportive).
	
	
	

	Capacità di stimolare l’acquisizione di nuove abilità tecniche da parte dell’allievo in modo proficuo e creativo. 
	
	
	

	Capacità di stimolare la creatività (ricerca di varie soluzioni a problemi motori, utilizzo di differenti conoscenze tecniche in relazione alle esigenze…).
	
	
	

	Capacità di insegnare proficuamente elementi di teoria nell’ambito dell’EF.
	
	
	

	Capacità di collegamenti interdisciplinari. 
	
	
	

	Capacità di utilizzare tecnologia moderna nell’ambito dello sport. 
	
	
	

	Comprendere l’importanza dell’aggiornamento professionale.
	
	
	

	Capacità organizzative e conoscenze per la realizzazione di iniziative (attività) scolastiche ed extrascolastiche. 
	
	
	

	Capacità di stimolare il progresso dell’allievo.
	
	
	

	Capacità di utilizzare differenti tipi di verifica e valutazione delle conoscenze/abilità nell’ambito dell’EF. 
	
	
	

	Capacità di formulare e trasmettere informazioni di ritorno (argomentare i voti assegnati, consigliare i genitori e allievi).
	
	
	

	Capacità di autovalutazione nell’ambito dell’EF. 
	
	
	


Si ringrazia vivamente per la collaborazione!
